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MpoToKkonbl OTKPLITUA OPUCHLIX pabo4ymMx nomMeLweHN: npunoxexHune D
[ata BcTynneHusa B cuny: yetBepr, 6 masa 2021 r.

NMocnepHne o6HOBNEHUA: (M3MEHEHUS BblAENEHbI XXENTbIM LIBETOM)
5/5/2021: O6GHOBNEHO ANS YBENUYEHUS 3amnofiHAeMoCTU A0 75% OT MakcMmaribHOW 3anofIHAEMOCTU Ha
OCHOBaHMM COOTBETCTBYHLUMX CTPOUTEMbHbLIX HOPM MWAM HOPM MoXapHou 6GesonacHocTn. QOHOBMEHDI

TpeboBaHusa K ybopke B COOTBETCTBUM C OBHOBMEHHbIMM pekoMeHgauuamm CDC no ybopke. OBJIEHa
MHOPMaLMS O NPOBEPKE HA HANM4YMe CUMNTOMOB. B odhnCHLIX pabounx NOMELLIEHUSIX, B KOTOP 3pEeLLEeHOo
HaxXoOUTbCS TONbKO MOMHOCTLIO BaKLUNMHUPOBAHHBLIM JTHOAAM, COTPYAHMKN MOTYT CUAETb MEH B 6 chyTax
(2 meTpax) gpyr ot gpyra. 0\0

@’
KonunuecTtBo cny4daeB 3apaxeHust COVID-19, rocnutanmsaumii u cmepTen HEMHOTO, SHI:IJJVIJ‘IOCb M HaxoguTcs
Ha cTabunbHOM ypoBHe, Ho COVID-19 npogomkaeT NpeacTaBnaTb CEPbE3HYIO Y coobuiectBam n Tpebyet
OT BCex nwgen u npegnpuaTMin NpUHUMaTb Mepbl MPEAOCTOPOXKHOCT 'gu—l CUTb M3MEHEHMSI B CBOW
AEATENbHOCTb U 3aHATUSA, YTOObI YMEHbLUNTL PUCK paCnpOCTPaHEHNST BUPY

B cBsa3u c nepexogom okpyra Jloc-AHmkenec Ha «XKenThbl YpOBEHb Ha WwTaTta no co3gaHunio CTPYKTYpbI
6onee 6e3onacHoOM 9KOHOMUKM, 3TOT NPOTOKON GblN OGHOBMEH AN @I Hbl HEKOTOPbIX MECTHbIX OrpaHNYEHUH,
CBSA3aHHbLIX C KOHKPETHbIMW BuOaMWN AeATEeNbHOCTMU. ﬂpennp\én pacnorioxXeHHole B odmcax, OOSDKHbI
npogonkarte cobnogartb OCTOPOXHOCTb U BbINOMHATL Tpe6o;a 15, OMUCaHHble B 3TOM NPOTOKONe, YTOObI
YMEHbLUNTb BO3MOXHOE pacnpocTtpaHeHne COVID-19 B pa&sax X KOMMePYECKON OeATENbHOCTH.

OTOT NPOTOKON ONUCLIBAET U3MEHEHUS!, BHECEHHbI €CTBEHHbIM 34paBOOXPAHEHNEM, YTOObLI MOMOYb
npeanpusiTUsIM, pacnosioKeHHbIM B odmcax, npa, aTb cobntogaTh Ykas [maBHOro caHMTapHoOro Bpada
okpyra Jloc-AHaxenec. Cnegyrowme 3agayun sé CS KpalHe BaXKHbIMU U JOMKHbI OblTb peLleHbl AN Toro,
yToGbl COTPYOHVMKM W noTpebutenu np anu HaxoOouTbCA B YCIMOBUAX MOHMKEHHOTO  pucka
pacnpocTpaHeHns BUpyca no Mepe Toro, K nepexoamm B 6onee oTKpbITYIO dhasy:

(1) 3awumTa n nogaepxka 3nopoBb PYAHWKOB U KITMEHTOB
2) ObecneyeHne Hagnexawero, YeCKOoro gMCcTaHUMpoBaHUs

3) Ob6ecneyveHne Hagnexaly, HJPEKLMOHHOIO KOHTPONS

(
(
(4) OoHeceHune nHdopma O HaceneHud
(

5) ObecneveHne paBHorMedBHOro AocTyna K ycrnyram

3TN NATb KNHYEBbIX OOIDKHbI ObITb peLweHbl mnpu pa3pa60TKe noobIX NMPOTOKOJ10B BO30OHOBNEHUS
0eATernbHOCTU B Ba ypexaeHunn.

OGpaTVITe BHI/IN@ , UTO O(bl/lCHbIe nomMeLeHnA, B KOTOPbIX paCnosioXeHbl NpeanpuaTmna pO3HVI‘-IHOl7I TOProBJsin,
TPEHaXepHble 3alibl WU (bI/ITHeC-LI,eHprI, OOJDKHbI  NpuaepxXxmBatbCA  criegyrownx

pecTopaHbl 'ﬁg
COOTBeTciggiumx NPOTOKOMOB:

mp Tokonbl DPH ansa npeanpuatui po3HUYHOW TOProBin

potokonsl DPH gna pectopaHoB

U MpoTtokonbl DPH ans TpeHaxepHbIX 3arnoB U QUTHEC-LIEHTPOB

U Mpotokonbl DPH ans 4acTHbIX MEPONpUsTUI (COBeLLIaHUIA/NPUEMOB/KOHEPEHLINIA)
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http://publichealth.lacounty.gov/media/coronavirus/docs/protocols/Reopening_RetailEstablishments.pdf
http://publichealth.lacounty.gov/media/coronavirus/docs/protocols/Reopening_Restaurants.pdf
http://publichealth.lacounty.gov/media/coronavirus/docs/protocols/Reopening_FitnessEstablishments.pdf
http://publichealth.lacounty.gov/media/coronavirus/docs/protocols/Reopening_PrivateEvents.pdf
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Bce npeanpusaTUs, K KOTOPbIM OTHOCATCA AaHHble peKOMeHAauun, A0MKHbI ob6ecnevynTb
BbINOJIHEHNE BCEX NPUMEHUMbIX K HAM Mep, NepevnCrieHHbIX HUXe, U ObITb rOTOBbLIMM
00BbACHUTL, NOYeMy Kakasa-nnbo u3 mep, KOTopasi He 6bina BbINOMHEHa, He NPMMeHUMa K
AAaHHOMY NpeAnpuUATUIO.

HasBaHue koMmmepueckoro

npeanpuaTUN:

Appec yupexapeHus: "%

N

MakcumanbHasa 3anoNnHAeMOCTb, \O‘

COrnacHoO CTPOUTENbLHLIM HOPMaM: \z\

MpumepHas obwas nnowaab 6

nomeLLeHusi, OTKPbITOro Ans

HaceneHus, B KBagpaTHbIX (yTax: @

5

OaTta ny6nukauuum: &

5 \

A. MPABUINTA U MEPbI NO 3ALLUTE 300POBbA COTPYOH HA PABOYNX MECTAX

(OTMETbLTE BCE, KOTOPbIE NTPUMEHUMbI K JAHHO PEXOEHWIO)
S

U Kaxgomy, KTO MOXET BbIMNOMHATL CBOM paboyne 06s13aHHOC oma, 6bIno gaHo ykasaHue 3To caenartb.

U MepcoHany, HaxoasLweMycs B rpynne pucka (nuua CTapu.leﬁ neT, Nuua ¢ XpoHn4ecknmm 3aboneBaHmsMm
1 BepeMeHHbIe XEHLLMHbI), NopyyeHa paboTta, KOTOPYIQAMOXKHO BbIMOSHATL U3 AOMA, KOrAa 3TO BO3MOXHO,
V1 OHM OOMKHbI 06CyXAaaThb Ntobble BOMPOCHLI CO CBOM 4YOM MIK CcNy>x001 oxpaHbl TpyAa AN NPUHATUSA
COOTBETCTBYIOLLNX peLleHNA O BO3BpaLLEHUN Ha p € MecCTO.

U PabGoumne npouecchl NepecTpoeHsbl Tak, YToObI pa&g NTb BO3MOXXHOCTW AN paboTbl COTPYAHUKOB M3 AOMa.

U TMooyepénHblt, pacnucaHHbIi No Bpeme N MOCMEHHbIN rpaduk BBeOEH AN MaKCMManbHOro
cobnogeHnst randeckoro gucTaHuMpoBa

U [dononHuTenbHble 3alUTHbIE Mepbl, KaKk M3MeHeHus pabounx ob6s3aHHOCTEN, NpenoCcTaBrieHbl
COTpYyAHMKaM, HaxoaawWwmMMea B rpynng pi¢ka, 4tobbl Nno3BonnTb M pabotaTtb 13 goma.

O Bcem coTpyaHMKam ykasaHo He B Tb Ha paboTy, ecnv OHX BONET NN ECNN OHW BCTYNanu B KOHTaKT
C 4YerloBEeKOM, 3apak€HHbIM VID-19. CoTpyaHMKM MNOHMMAKT HeoOGXOAMMOCTb  crnefoBathb
pekomeHgaumsam ObLiecTBeH PaBOOXpPaHEHUSI N0 CaMON30SISALNN U KaPaHTUHY, eCIU 3TO NPUMEHUMO.
MpaBuna, perynupytoLine TCTBME Ha paboyeM MecTe, NEPECMOTPEHbl M U3MEHEHbI TaK, 4TOObI

COTPYOAHUKN HE Obinn HGK% I, ECNN OHW OCTalKTCA AoMa M3-3a BonesHu.

U MpoBepkn Ha HaNMUM.CAMNTOMOB neped BXOOAOM MPOBOAATCA A0 TOro, Kak COTPYAHMKM, MOCTaBLLMKK,
nepcoHan crnyxobi KM 1 Npoyne NoceTUTENM MOryT BOMTU B paboyee NoMelleHne, B COOTBETCTBUM C
ekomMeHaaumam enapTameHTa _ obLLIECTBEHHOro  34paBooXpaHeHust  okpyra Jloc-AHmkenec
pKe Ha Hanu4ne CUMNTOMOB Nepea BXoA0oM. [TpoBepKku A0MKHbI BKMYaTh B cebs
BOMPOCHI Ha MET Hanuuna BbICOKOM TemnepaTypbl UnM 03HOGa, Kalluns, odblllkW, 3aTpyAHEHHOro
AbIXaHus, »&Heﬁ noTepu BKyca Wnu OBOHSHMS, a Takke BOMPOC O TOM, HAXOAUTCA NN YEroBEK B
HaCToslu.le%’_| eMsa nog OeUCTBMEM YKa3oB O CaMOM3ONSALUMW WK KapaHTWHe. Takue MpoBEpKU MOryT
npoaoqlg? Mo NPUGLITUM COTPYOHMKOB UMW anbTepHaTUBHLIMU CNOCOOAMU, TaKUX KakK CUCTEMbl OHMaiiH-

pern MM MM C NOMOLLBbI MHGOPMAaLMOHHOIO niakaTa, pasMeLlleHHOro y Bxoga B y4pexaeHne u
cpeb owero o Tom, 4To COTPYAHUKM C ISTUMU CMMNTOMaMWU He [OOJDKHbl BXOOWUTb Ha TeppUTopuio
EHUA. I/IsmepeHme TeMnepaTtypbl TakXe OOJTKHO NPpon3BOAUTLCA Ha 00bekTe, N0 BO3MOXHOCTMU.

o OTpuuaTtenbHbIi pesynbTaT NPoBepkM (MpoBepka nponaeHa). Ecnu y yenoseka HET CUMNTOMOB U
He ObINo KOHTaKTa ¢ NOATBEPXKAEHHbLIM Cry4aem 3apaxeHus COVID-19 B nocnegHue 10 gHen, emy
MOXeT ObITb paspeLleHo BOUTM Ha paboTy B 3TOT XXe OeHb.

o [lNonoxuTenbHbli pe3ynbTaT NPOBEPKU (MPoBEpPKa He nponaeHa):

*» Ecnu YenoBek He 6bin NONHOCTLIO BakuuHupoBaH' oT COVID-19 1 BCTynanm B KOHTaKT C
noaTBepPXaeHHbIM criydyaem 3apaxeHns COVID-19 B nocneaHve 10 gHen nnm B HacTosiLee

' Moy cunTaloTcs NonHOCTLIO BaKUMHMpoBaHHbIMM oT COVID-19 yepes ase (2) Heaenu nocre nosyyYeHyst BTOPO A03bl BaKUMHbI, COCTOSALLEN 13 2 403
(Hanpumep, Pfizer-BioNTech unu Moderna), unm yepes gge (2) Hegenv nocne Nony4YeHUst OA4HON A03bl BaKLMHbI, COCTOSILLIEN U3 OAHOW A03bl (Hanpuvep,
Johnson and Johnson [J&J]/Janssen).
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http://publichealth.lacounty.gov/media/Coronavirus/docs/business/EntryScreening.pdf
http://publichealth.lacounty.gov/media/Coronavirus/docs/business/EntryScreening.pdf
http://publichealth.lacounty.gov/media/Coronavirus/docs/business/NoticeToCustomers.pdf
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BpeMS Haxo4uTcs nog AeNCcTBMEM YyKa30B O KapaHTUMHE, EMY HEMNb3si BXOAUTb unu paboTtaTtb
Ha obbekTe, U OH AOMKeH ObITb He3aMeanUTENbHO OTNpPaBfeH OOMOW Ha OOMalLHWNA
KapaHTuH. [MpegocTaBbTe €My WHCTPYKUUW MO KapaHTUHY, KOTopble AOCTYMHbI NO agpecy
ph.lacounty.gov/covidquarantine.

= Ecnu 4enosek npoasndaeT Kakme-nmbo n3 CMMMNTOMOB, nepe4vncneHHblX Bbille, UIn B
HacTodwee BpeMAa HaxoanTcsd noa nencTenem YKa3oB 0 CaMounsonAaunmn, emy Helb3d BXOAUTb
nnn pa60TaTb Ha OObEeKTe, U OH AOIMKEH OblTb He3ameanUTENbHO oTnpasJieH OOMON Ha
OOMallHIK CaMOUN30NALNIO. npeD,OCTaBbTe eMy MHCTPYKUMKM No CamMoun3onidaunmn, KoTopble

AOCTynHbI No agpecy ph.lacounty.gov/covidisolation. J
U CotpyaHukam npepgocTaBrieHa WHdgopmauus o6 onnavvBaembix paboTogaTenem unu T %apcmom
oTnyckax no 6onesHn, Ha KOTOpble MOXET MpeTeHOoBaTb COTPYAHWK U KOTopble obrery MHaHCOBOE
COCTOSIHWE COTpyAHWKa npu HeobxoguMmocTn ocTaBaTbCs Aoma. O3HakoMbTeChb MOJTHUTENTbHON
MHdOpMaUMEn O T[OCYOdAPCTBEHHbLIX MNporpaMmMax, MNoadepXMBaKLLMX OTANYGANIO  GonesHn u
KOMMEHCALMOHHbIE BbiNNaThl coTpyaHukam npu COVID-19, Bkntovas npaBa co HWKa Ha OTMYCK Mo

6one3Hu cornacHo 3aKoHy O AOMOSHUTENBbHOM OrnJjiadyMBaeMoM OTMYCKe No 0Qh 1 B cBda3u ¢ COVID-
19 ot 2021 roga. Al

U Mpu nosBneHnn mHdbopMauum, YTo oauH UnKM Gornee COTPYAHUKOB MMeE
aHanmsa Ha COVID-19 unu cumntomsbl, cBorcTBeHHble COVID-19 (3ap
paspaboTaH nnaH WM NPOTOKOS, MNO3BOMSIOWMIA 3apaXXEHHOMY
TpeboBaHMeM HeMeLNEHHOro AOMAaLLHEro KapaHTMHa OT BCEX COTPY.
3apaxeéHHbIM NMUOM Ha paboyem MecTe. [lnaH pabGotomarten
obecneveHunsa goctyna K cgadve aHanmsa Ha COVID-19 ana Bcex OHWKOB, HaXOOSALLNXCA B KApaHTUHE,
C Uenbk onpeaenuTb ApYyrne criydyam 3apaxeHus Ha pa6% MecTe, KoTopble MOryT notpeboBaTtb

@%O)KVITGJ‘II:HHVI pesynbTaT

Hoe nuuo), y paboTogatens
camounsonupoBaTbCcs Aoma, C
, KOTOpbI€ BCTyNanu B KOHTaKT C
DKEH BKIlOMaTb B CeBS MPOTOKON

BBe/eHNS A0NONHUTENbHbIX Mep kKoHTpons COVID-19. O3H Tecb ¢ pekomeHaauusmmn OBLLeCTBEHHOIO
34paBooOxXpaHeHust no pearmpoBaHmio Ha COVID-19 Ha pa6'pq M MEcCTe.

U Mpu BO3HMKHOBEHWM 3 wnu Gonee crny4aes 3apa>¢Q¢m Ha paboyem mecTe B TeyeHue 14 pgHewn,
pabotogatenb [[OMKEH coobwutb 06 3ToM oﬂe 3apaxeHnss B [enaptameHT o06LEeCTBEHHOrO
34paBooxpaHeHns no Homepy (888) 397-399% mm  (213) 240-7821, wnu oHnNavH no agpecy
www.redcap.link/covidreport. Ecnn Ha paboy ecte obOHapykeH ouar 3apaxeHus, [enapTameHT
0bLLECTBEHHOIO 3[paBOOXPAHEHUS UHULIMUP €T) earMpoBaHMe Ha oyvar 3apaXeHus, KOTOpoe BKMo4YaeT
npegocTaBrieHne pykoBOACTBA W PeKOMeEH N0 UHPEKLUNOHHOMY KOHTPOSO, TEXHUYECKYHO MOAAEPXKKY
N Mepbl KOHTPOS, OTHOCALLMECH K KOHKP y 06bekTy. KoopamHaTop o6LeCTBEHHOMO 30paBOOXPaHEeHNs
OyaeTt HasHayeH Anga u3yyYeHus ovara 3 eHNS, YTOObl MOMOYb YYPEXOEHMIO C NPUHATMEM HEOBXOAUMBIX
mep. [lenapTameHTy 00LeCTBEHHOrON3AKABOOXPAHEHMS NOHAA0OUTCA HENOCPEACTBEHHOE COAENCTBME CO
CTOPOHbI yupexaeHus, 4tobbl onp Tb, ABNSIETCA N ovar 3apakeHus Benbliwkon COVID-19.

O CotpyaHuku, umetowme |<0|-|Ta1‘§~ apyrumu niogpmu, 6ecnnatHo obecneyeHbl Hagnexallen nuueBow
MacKoW, KoTopasi 3akpbiBaeT n poT. [na nonyyeHuss 4ONOMNHUTENbHOW UMHOpMaumm nocetTute Be6-
ctpanuyy LAC DPH ﬁnonbsoaamm macok npu COVID-19 no apgpecy http://publichealth.
lacounty.gov/acd/ncoron /masks. Jlnuesas Mmacka gOfmKHa UCMNONb30BaTbCA COTPYAHMKOM B TEYEHME
BCero paboyero AHSA NEU ROHTaKTE UM BO3MOXXHOM KOHTaKTe C ApYrMMU noabMu. COTPYAHUKA, KOTOPbIM
Bpay ykasan He HOC NLEBYIO MacCKy, OOMKHbI HOCUTb 3aLUMUTHbIV 3KpaH AN nuua ¢ OMNONHUTENbHbIM
mMaTepuanom no eMy Kpalo, B COOTBETCTBUM C AUPEKTMBAMW LUTaTa, €CrvM 3TOro MO3BOMSET MX
COCTOsIHNE 34 s. [lpegnoytutenbHo, 4TOObI LONOMHUTENbBHBLIM MaTepuan 3akpennanca noa
nogbopoako CKM C OOHOCTOPOHHUMW KnanaHamu He OOSPKHbl Mcnonb3oBaTbecs. Bce coTpyaHuku
AOMKHbI MO, HHO HOCWUTb NULEBbIE MACKMK, 3@ UCKIIOYEHWEM Cry4yaeB, Korga oHW paboTalT OaHM B
NINYHbIX eTax C 3aKpbITbiIMU ABEPbMU UNKU Npu ynoTpebneHun enpl Unu HanutkoB. WcknioyeHue,
KOTOpO Hee npefoCTaBNANOCb COTPyAHMKaM, paboTalowmM B OTFOPOXEHHbIX paboumx mecTtax c
npou neperopogkaMmu, nNpeBbILLAILWNMN POCT COTPYAHMKA B NMOSMOXKEHUN CTOSA, OTMEHEHO A0 0CO60ro
PATNOPSIKEHMS.

U C™denblo obecneyeHnst MOCTOAHHOIO W NPaBUIMBHOMO HOLIEHWUS TNULEBbLIX MacoK COTPYAHWKAM He
PEKOMEHOYETCA €CTb UMW NUTb, 38 UCKIMYEHNEM NepepbIBOB, KOrda OHU MOryT 6e30MacHO CHATb Macku U
dmsmyeckn guctTaHUMpoBaTbCS OT Apyrvx niogein. B noboe Bpemsa npu ynotpebneHumn eabl UNu HanuMTKOB
COTPYAHUKN AOSMKHbI COONoAaTh MUHUMArbHYH AUCTaHUMIO He MeHee LecTu dyToB (OBYyX MEeTpoB) OT
apyrux nogei. MpeonovtutensHo, YTobbl ynoTpebneHme eapl UK HaNUTKOB NMPOUCXOAMIIO Ha OTKPbLITOM
BO34yXe W BOAnu OT APYrUX, €Crin 3TO BO3MOXHO. YNoTpebneHue enbl UnvM HanuTKOB B OTIOPOXKEHHOM
paboyem mecTe UnuM ApyroMm pabodyem MecTe NpeanoyvYTUuTenbHee, YeM MpUEM MULLM B KOMHATE OTAbIXa,
ecnu ynoTtpebneHne eabl B OTTOPOXEHHOM pabodyeM MecTe Unu Apyrom patodyem mecte obecrneymBaet
cobntogeHve Gonbluer ANCTaHUMKN U HanM4me Neperopoaok Mexay coTpyaHUKaMu.
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http://ph.lacounty.gov/covidquarantine
http://ph.lacounty.gov/covidisolation
https://www.labor.ca.gov/coronavirus2019/#chart
https://www.labor.ca.gov/coronavirus2019/#chart
https://www.dir.ca.gov/dlse/COVID19Resources/FAQ-for-SPSL-2021.html
https://www.dir.ca.gov/dlse/COVID19Resources/FAQ-for-SPSL-2021.html
http://www.ph.lacounty.gov/media/Coronavirus/docs/business/GuidanceWorkplaceResponse.pdf
http://www.redcap.link/covidreport
http://publichealth.lacounty.gov/acd/ncorona2019/masks
http://publichealth.lacounty.gov/acd/ncorona2019/masks
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YMeHbLLUeHa 3anonHAeMoCTb U MaKCUMarnbHO YBENUYEHO NPOCTPAHCTBO Mexay COTpyAHWKaMu B NoGom
NMOMELLIEHUW UMK 30HE, UCTIONb3YyEeMbIX COTPYAHUKaMU AN npuemMa MUY U/unm nepepbiBoB. ITO JOCTUTHYTO
C NOMOLLbIO:

o PasmelleHus MHpbOpPMaLMOHHOIO ykasaTensi 0 MakcUmarbHOW 3arnofHAEMOCTI, KOTopasi NO3BONseT
cobnogatbh AUCTaHLMIO KaK MMHMMYM B LLIECTb (OYTOB (OBa MeTpa) Mexay NioabMu B KOMHATax umnm
30HaXx, UCMONb3YIOLLIMNXCS AN NEPEPLIBOB; a TakkKe

o PacnpegeneHus no BpemeHu nepepsIBOB UM MPUEMOB MULLN C LieSTbH YMEHbLUNTL 3anofHAEeMOCTb
B KOMHaTaXx Ui 30Hax, KOTOpble NCNOJb3YyHTCA A4 npuemMa nulin n nepepbiBoB; a Ta|9<e

o PasmelleHuns CTonoB Ha pacCTOAHUM HE MeHee BOCbMU OYTOB (ABa C MOMOBUHOW M ?%} apyr ot
apyra n obecnedeHnsi paccTosiHMA B LWECTb (DYTOB (ABa MeTpa) Mexay CTynbsiMu % €HUs Unu
MapKNPOBKN CTYNbEB AS1S1 YMEHbLUEHUST 3aNOSTHAEMOCTN, pa3MeLLEHNE MapPKUPO a nony ans
obecnevyeHns OUCTaHUMPOBAHMS W PacronoXeHus cuaeHuin Takmm obpaso 00bl CBECTM K
MUWHUMYMY KOHTaKT NUUOM K nuuy. [Ong AonOonHUTENBHOro npenoTBpaLlleH acnpoCTpaHeHns
3aboneBaHns pekOMeHOYETCsl UCNONb30BaHME NEPEropoaokK, HO 3TO He 4Oor YNTaTbCS 3aMEHON
MEp MO CHWXEHNIO 3arnOoNIHAEMOCTM 1 COBMOAEHNI0 PU3NYECKOro ANCTaH aHu4.

COprﬂ,HVIKaM nopy4yeHo cTtnpatb, ecnn NnpuMeHnmMo, Ui MeHATb CBOU JTNL MacCKu exxegHeBHO.

Bce 3aHsTble pabouve cTOnbl, WHAMBMAYanbHble pabouve MecT M oTaenbHble nuua Ha
NPOU3BOACTBEHHbIX NTUHUAX Pa3fieNieHbl He MeHee YeM LecTblo yTamy (dByMa MeTpamu) 3a UCKITKYeHNEM
yBaXXuUTenNbHbIX NPUYMH, TPEOYIOLLMX Goree TECHOro KOHTaKTa B TEYEH POTKMX NMPOMEXYTKOB BPEMEHMW.

Bcem COTpyOHUKaM, nocCtaBLiMKaM U nepcoHany CJ'Iy)K6bI AocTtaB N npegoctaBneHbl UHCTPYKUUK MO
cobntogeHnto q3VI3VI'~IeCKOI'O AnctaHunpoBaHuUa 1 MCNoJib30BaHU BbIX MaCOK MNMpn HaxoxgeHnn pagom

C OpYrvMU NOAbMMU.
KomHaTbl oTApixa, TyaneTHble KOMHaTbl M ApyrMe 30Hbl SOLLEro nosib3oBaHvs Ae3vH@UUMpYTea ¢
HUKeYyKa3aHHOW pPerynsipHOCTbIO, HO HE peXe OQHOro pasa g A€Hb, NO cneaywemy rpaduky:

o KomHaTbl oTabIXa N
\'
o TyaneTHble KOMHATbI AS

o [Hpyrve .«V

[esvHdurumnpyowme cpeactea u COHyTCTWAe maTtepvanbl LOCTYMHbl COTPYAHMKAM B CIeAyLmx

MecTax: 9@

OesnHduuymnpyolee cpeacTso an ., adpdekTnBHoe npotus COVID-19, oocTynHO BCeM COTpyaHUKaM B
cnegywLmnx Mecrax:

a)
\ "4
Mbino n Boga OOCTYIMHbI ijCOprD,HVIKaM B crneayruunx Mectax:

COprp,HVIKaM pasp bl HaCTble nepepbiBbl OJ14 MbITbA PYK.

CoTpyaHukam B €HO BpeMsl B X CMeHe Ans nposefeHus yoopku. lNposeaeHne y6opku B paboymne yachi
OOJDKHO 6bITblu‘ Q4YeHO COTPYAHMKY KakK YacTb ero pabounx ob6a3aHHOCTEN.
yn

Kaxxagomy HUKY OTBedEHbl B MONb30BaHME COOCTBEHHbIE WHCTPYMEHTbI, OOopygoBaHWE U
O603Ha“@08 paboyee MecTo, Korga 3TO BO3MOXHO. COBMECTHOE MoNb3oBaHMe pabGoyvMMu 30HaMu U
npeaom N CBEOEHO K MWHUMYMY WM UckroveHo. Mpu HeobXxoaMMOoCTM COBMECTHOrO MOSb30BaHUS
npenmz\amw OHW Oe3VHUUMPYIOTCS OAUH pa3 B AEHb, BKMoYas cregyowme: oducHoe obopynoBaHue

Llero Mnonb3oBaHMsl, Takoe Kak KOMMpoBarbHble YCTPOMCTBA, (hakCUMUIbHbIe annapatbl, NPUHTEpHI,
T&RZDOHbI, KNaBMaTypbl, CTENNEPDI, MOBEPXHOCTU B MPUEMHOM, paboune 30HbI OBLLEro Nofb30BaHUsS U T.4.
C MCNOSb30BaHNEM YNCTSILLIErO CPEACTBA, NOAXOASALWEro Ansl AaHHON NOBEPXHOCTY.

Konwum atoro MNpoTokona BelaaHbl BCEM COTPYAHUKAM.
HeobGsizaTenbHO — onuLIMTE Apyrue Mepbl:

B.

MEPbI NO OBECINEYEHUIO ®U3NYHECKOIO ANCTAHLUPOBAHUA

Q

npeﬂl'lpVIFITVIﬂ, pacnonoxeHHble B O('*)VICHbIX noMeLweHnAX N BblHY>XOEHHbIE OTKPbITb CBOU NOMeELWEeHNA anA
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OCYLLECTBIIEHNA KOMMEPYECKON [AeATerNIbHOCTU, KOTOPYK Hemnb3s OCYLWeCTBATb YAaneHHO, AOSKHbI
OrpaHVyYUTbL  3arnofiHAeMOCTb MoMelleHu cregywowmm obpasom. Ecnv  Tonbko Becb nepcoHan
NPEANPUATUSA, PACTONOXEeHHOro B OUCHbBIX MOMELLEHMSIX, He NPoLUEer MonHyo BakuuHaumio ot COVID-192,
KONMMYeCcTBO COTPYOAHUKOB Ha NPeanpuaTAn, pacrnofioXXEeHHOM B OPUCHBIX MOMELLEHUSIX, OFPaHUYEHO Taknum
00pa3om, YToObl COTPYOHWUKM NTETKO MO cOBN0AaTh MUHUMAIbHYHO OMCTaHLMIO LWeCTb PyToB (4Ba MeTpa)
Apyr OT gpyra B noboe BO3MOXHOE BPEMS, HO HM B KOEM Criydyae He npeBblwaeT 75% 0T MakcMManbHOwm
3anonHAeMoCTU NPeanpUATUA, PacnosioXXEHHOro B OOUCHbLIX MOMELLEHUSIX.

o MakcmmanbHoe KONMYecTBO KNUEHTOB B yypexaeHnn orpaHn4eHo 4o:
o MakcmmanbHOe KonnM4ecTso COTPYOHUKOB B y4pexngeHnn Ha o4AHOM 3TaXxe orpaHn4eHo 3

U MNpeanpuatva, pacnonoXeHHble B OPUCHbIX MOMELLEHUSAX, KOTOpble NOATBEPAUNN U 3a00 TUpoBanu
TOT (PaKT, YTO BCE HaxoAsLIMecsa Ha OObekTe COTPYAHMKM, NOAPSAYUKA WU Opyrue , perynsipHo
NPUCYTCTBYKOLLUME Ha NpPeanpusTuK, pPacrofioKEHHOM B OMUCHBLIX nNoMmelle , MOJIHOCTbIO
BaKUMHMPOBaHbI, He 00s3aHbl BbINOMHATL TpeboBaHUA U3MYECKOro AUCT OBaHUA  Mexay
coTpyaHukamu/nepcoHanom. OgHako, TpeboBaHUs U3MYECKOro ANCTaHLMPOBaHU JMKHbI JENCTBOBaTb
B OTHOLWIEHMW NoOOro nepcoHana, KOTOpbI B3aMMOOEWNCTBYET C noceTMTenw dmca, Hanpumep, C
nepcoHanom cnyxobl 4OCTaBKM, NOCTABLUUKAMU UMK KITUEHTAMM.

O CotpyaHukn, pabGoTaiolime B MOMHOCTbIO BaKLMHUPOBAHHBLIX oducax @'I)KHbI Takke NpPOAOMKaTb

BbIMOSMHATb BCE OCTanbHble TPEOOBAHUS, ONUCaHHbIE B 3TOM NPOTOKONE, asi HoLLEeHe NULIEBbIX MacoK
BO Bpemsi NpebbiBaHMsA Ha O0BEKTE M NPOXOXOEHNE eXeaAHEBHOW Npo Ha HanMyne cCMMNTOMOB nepen
BXOZOM B paboyee NoMeLleHme.

o Jloan cumtaloTcsa NONHOCTLIO BakUMHMpoBaHHbIMK oT CO 9 yepes 2 Hegenu nocrne nony4YeHns

nocrie nosiydeHnUss O4HOM A03bl BaKLMHbI, COCTOS 3 ogHon posbl (Johnson and Johnson
[J&J])/Janssen).

o [JlokasaTenbCTBOM MOSIHOM BaKLUMHALUW OT va-19, npeabsBAgeMon COTPYOHUKOM CBOEMY
paboTtogoartento, MOXET CIyXWUTb. €ero yao@ldeepeHne nu4yHOCTM C dhoTorpadmen M Kaprta
BaKLUMHaUUK (Ha KOTOPOW yKasaHbl UM 1 1S BaKLUMHUPOBAHHOIO YerioBeKa, TUM BaKLWHbI OT
COVID-19 n pata BBegeHUs NnocnegHemn /_]K( UITN dboTorpadmsa ero kKapTbl BakLUHALIMM B KAYECTBE
otaenbHoro gokymeHta I dotorp apTbl BaKLUMHALUMN NPUCYTCTBYIOLLLErO, COXPAHEHHas Ha
TenedoHe UNU SNEKTPOHHOM YCTP WUJIN cnpaBka o monHon BakuuHauuu ot COVID-19 ot
MeOULMHCKOro paboTHMKa (Ha KOT yKasaHbl M U haMnnusa BakLMHUPOBAHHOIO YerioBeka U
NnoaTBEP)KOEHME MOMHOW BaKLMH aToro Yenoseka ot COVID-19).

o [Ana nonHOCTbK BaKUWUHUPOB@HHBIX COTPYOHWKOB, KOTOPbIE MPeabsBUIIM A0Ka3aTENbCTBO CBOEWN
NOMHOMN BakUMHALUMN OT ID-19, paboTomaTtenb [OOMKEH co3gatb WM BECTU  KypHan,
OOKYMEHTUPYIOLWNA TOT @KT, YTO Kaxdbll M3 3TUX COTPYOHMKOB MNPEeAbsaABUN Haanexatliee
[0Ka3aTenbCTBO MOJSH %umaumm. PaboTtogatento He HY>KHO COXPaHATb KOMMIO NpeabABAEHHOrO
JoKasaTenbCcTBa Mo BaKLMHaLNWN.

O Kneikas neHta unm upyr@ APKMPOBOYHbIE MaTepmanbl pacnofioXXeHbl HA PACCTOSTHUN HE MEHee LIeCTU
dyToB (ABa MeTpa) Apy OT Apyra BO BCexX MecTax, rae noam MoryT 6biTb BbIHYXAEHbI CTOSATb B O4epeaM,
Kak BHyTpu paboyen I, TaK N y OBLLECTBEHHbIX BXOAOB Ha yrvue BMeCcTe CO 3HaKkamu, YKa3blBaOLLMMMN
COTPYAHMKaM 1 N enisiM MCnosib3oBaTb MapKMPOBKY A58 COOMOAEHNA OUCTaHLNN.

O CotpyaHukam HO HaxoOWUTbCsl HA PaCCTOSIHUM He MeHee LecTu hyToB (ABYX METPOB) OT KIMEHTOB,
nocetuTene yr OT Apyra; COTPYAHWUKN MOTYT HEHaZoNro NpubnmManTbLCs, kKorga aTo Heobxoanmo, YToobI
NPUHATb c& Yy, 0OCTaBWUTb TOBapbl UMW YCIyru Unu Ans UHbIX HEOBXOAMMbIX Lienen.

BTOPOM 003bl BaKLWHbI, COCTOSALLLEN 13 2 403 (Pfizer-B§' h nnn Moderna), nnu yepes 2 Hegenu

d BmeCTMQ'? b NUpTa orpaHMyeHa KOnM4eCcTBOM ftogen, KOTopble MOryT pasMecTUTbLCS B HEM NpY YCroBUA

cobn nsa pmsmnyeckon guctaHuum B 6 gyToB (2 MeTpa) Mexay naccaxumpamu; B MMKOBbIE Yackl BXoga U
BYTXQAA M3 34aHUSA 3TO KONMYECTBO MOXET ObiTb M3MEHEHO A0 4 Unu MeHee YenoBek B NndTax, B KOTOPbIX
H@SMO)KHO cobniogeHne dusnyeckon auctaHumm B 6 ¢yToB (2 meTpa) mexay naccaxupamu. Bce
naccaxmpbl LOIMKHbI HOCUTb NULEBbIE Macku. MpuMuTe BO BHMMaHue pasMmepbl NMndTa, KONMYECTBO dTaxen
B 34aHUN 1N eXXeQHEBHOE KONMMYECTBO COTPYAHUKOB U NoceTuTenen, Ytobbl yCTaHOBUTbL COOTBETCTBYIOLLMNE
npasuna cobntogeHns Puandeckoro ANCTaHLMpoOBaHUSA 451 NacCaXMpoB NudTa.

U [nsa cHWKeHWs 3arpykeHHOCTU NMUATOB NECTHUYHbIE KNEeTKN OTKPbITbI NSt ABWKEHUST «BBEPX» UITN «BHU3»
C yCuUneHHon y6opKon NECTHUYHbIX KNETOK.

2 JTioan cumTalnTcsa NONHOCTLIO BakUMHUpoBaHHbIMKU OT COVID-19 yepes age (2) Hegenu nocne nony4yeHust BTOPoON A03bl BakUMHbI, COCTOSILLEN M3 2 03
(Hanpumep, Pfizer-BioNTech unu Moderna), unm yepes gge (2) Hegenv nocne Nony4YeHnsi OAHON [03bl BaKLMHbI, COCTOSILLIEN U3 OAHOW A03bl (Hanpuvep,
Johnson and Johnson [J&J]/Janssen).
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MebGenb B 30Hax Ans OO6LLECTBEHHOro nonb3oBaHWA (Hanpumep, fob6u, NPUMEMHbBIE MMM KOMHaTbI
OXnAaaHus), paccTaBneHa Tak, YTobbl obecneunTb cobnogeHne prnanyeckoro UCTaHUMPOBaHUS.

OkHa o6cny>KMBaHUSA KIMEHTOB UITM CTONKM NPUEMHOM pasaernieHbl 6 hytamm (2 meTpamu) ang obecneyeHus
m3n4eckoro AMCTaHUMpPOBaHNS.

Paboumre 30HbI, OTTOpPOXEHHbIE paboyre MecTa U T. . NepecTpoeHbl Ans obecrnevyeHns AUCTaHLMN B LLECTb
dyTOB (ABa MeTpa) Mexay COTpyAHUKaMW.

30HbI 06LLEero nonb3oBaHUs (HanpUMep, KOMHaTbl OTAbIXa U KYXOHHbIE YrOmKu) 3akpbiThl UMM OrpaHUYEHbI
npu nomowmn 6GapbepoB WM NOCPEeACTBOM  yBeNUYeHUss  (OU3MYEeCKOro  paccTos mexay
cTonamMu/CTyrbsiMM B KOMHAaTax OTAblXa WM KyXOHHbIX Yronikax B Te€X MecTax, rae nepco CKITOHEH

cobupatbcs BMecTe Ans obueHns. E\O

CoTpyaHMKOB NPOCAT He cobupaTbCcsa BMeCTe, 0COBEHHO B 30HaX O6LLEro Nofb30BaHUA 30Hax 4acToro
NONb30BaHMWs, TaKNX Kak KOMHATbl OTAbIXa, TyaneTHble KOMHaTbl, KOPUAopPbI U J'IGCTHVI@Q KNeTKu.

Mo Mepe BO3MOXXHOCTM ABUXKEHUE Nt0AEN BHYTpU paboyel 30Hbl MUBMEHEHO Tak, Y I°‘CBECTU K MUHUMYMY
u3MYecKnin KOHTaKT (Hanpumep, OBEpPU TOMbKO Ans BXxo4a WNKU BbIXoAa; aHMe KOpPWAOPOB WM
NMpoXoaoB TakMM 06pa3om, YTobbl COTPYAHMKN HE MPOXOAUNN MUMO APYr APY

COprD,HVIKaM YKa3aHO nsberatb pyKOI'IO)KGTVII?I mnn Opyrux suaoB I'Ipl/b& TBUA, KOTOPbIE HapyLwarT
(*)VISVI‘-IGCKOG OnctaHunpoBaHuMe. J

MpoBeaeHne usnmyecknx cobpaHuin HaACTOATENbHO He peKowleH npm BO3MOXXHOCTU UX 3aMeEHbI
BMPTyanbHbIMM cobpaHusmn. Ecnu  dusundeckne cobpaHus % OATCA B OMUCHOM MOMELLEHNN,
n

KONMYeCTBO NPUCYTCTBYIOLLNX HA cOBpaHMM AOSMKHO ObITb OrpaH 50% oT 3anonHAeMOoCTM NOMELLEHNS
Ana nposegeHna cobpaHuss unu He Gonee 50 ntogbmu, MOCTU OT TOro, YTo MeHblle. Bce
NPUCYTCTBYIOLLME OOMKHbI HOCUTb NMUEBbLIE MAcku Ha np €HUN BCEro 006paHV|ﬂ. Ecnu Tonbko Bce
npucyTCTBYIOWME HA COBPaHMM He MPOLLIN MOMHYK BaKUgHELMIO, BCE NMPUCYTCTBYHOLIME LOMKHbI UMETh
BO3MOXHOCTb Jlerko cobniogaTtb uandeckyto auctapamio 6 ¢ytoB (2 metpa) unu 6onee OT Apyrux
NPUCYTCTBYIOLLMX. *

HeCyLLI,eCTBeHHbIe KOMaHOWMPOBKKM 3a rnpeaersibl LUT@ O-NnpexHemy He peKOMeHOYHTCA.

MEPbI MO OBECNEYEHUIO VIHdJEKL[@HHOI'O KOHTPONA

Cuctema oOTONNEHWUs, BEHTUNALUN U %mumomposamn BO34yxXa HaxoauTcs B Xopolwem pabovem
COCTOSIHUW; BEHTUNALMS ycureHa B MEKCKMansHO BO3MOXHOM cTeneHn. QPdEKTMBHAS BEHTUNAUNSA — OANH
M3 caMblX BaXHbIX METOAOB K NS nepefjadn MareHbKuMX B3BELLEeHHbIX YacTud. PaccmoTtpute
BO3MOXHOCTb YCTAHOBKM  Bbl PPEKTUBHBIX  NOPTATMBHBIX  BO34YyXOO4YUCTUTENEW, OOBOHOBMEHMUSA
BO3AYLWHbIX PUNbTPOB B 34a ns obecneyeHns Ux HamBbICLEeN 3PPEKTUBHOCTN U BHECEHUSA OPYrnxX
N3MEHeHUN 118 YBENUYeHn TYNneHns Bo3ayxa U3BHE U BEHTUNALMN B odpucax n gpyrux nomeLLeHmsX.
Ona nonyyeHunss Gonee OHOM MHGOPMaLMN 03HAaKOMbTECh C BpeMEeHHbIMU pekoMeHOaUMsMU Mo
BEHTUIAUMKN, UNbTpaum a4yecTBY BO3[yxa B 3aKpbITbIX NoMeLleHuax [lenapTameHTa obLeCcTBEHHOro
3paBoOOXpaHeHus LW KanundopHus.

o Ob6patute aHVe: BEeHTUINAUNUS U Apyrue yrydlleHUs kayecTsa Bo3ayxa B MOMELLEHUN SBMSIOTCS
AOMosH , @ He 3aMeHol 00sI3aTenNbHbIX Mep 3aLUUThI, BKIHOYas HOLLEHWE MOKPbLITUA Ans nuua
(3@ un €HMeM ornpeaeneHHbiX MEeCT BbICOKOrO pucka, KOoTopble TPeOylT WCMNonb30BaHUS
Ha [Liei pecnMpaTopHOW 3aLnTbl), COBNoAEHNE MUHMMATbHOW AUCTaHLMK LWeCTb yToB (aBa
M&Sb MeXay NabMKU, YacToe MbITbe PYK U OrpaHUYeHne AesiTeNbHOCTU, NpY KOTOPOWM noan 13
[@9 IX IOMOXO035IMCTB cOOMpaloTcs BMecTe.

I"_g; N Ha Hanu4y“e CUMMNTOMOB Mepen BXOA4OM MPOBOAATCS A0 TOro, Kak NoceTUTenu MoryT BOMTU B
6

€ BHYTPEHHEee MUK Hapy)XHoe NnoMelleHne yupexaeHust. MpoBepkn AOMKHbI BKYaTb B cebs1 YCTHYIO

epKy C BOMpocaMu O BbICOKOW TeMnepaType unu o3Hobe, kalune, oablllke, 3aTpyAHEHHOM AblXaHUw,
HeadaBHeN NoTepe BKyca uUnv oBOHSHMSA, a Takke O TOM, HaXoOUTCS NN YEroBEK B HACTosILLee BPeMs Mof
AENCTBMEM YKa30B O CaMoOM30MAUUM UM KapaHTuHe. (O3HakoMbTeCb C pPeKoMeHAauMsiMU OoKpyra no
NpoBepKe Ha_ Hanvyne CUMMTOMOB Nepes BX0AoM). OTU MNMPOBEPKUM MOryT MPOBOAUTLCSH JIMHYHO WU
anbTepHaTUBHbIMKA  crocobamK, TakUMW KaKk CUCTEMbl OHMaWH-perucTpauuv, WM € MOMOLLIbIO
MHOPMALIMOHHOrO Nnakarta, pasMeLleHHOro y Bxoda B yuypexaeHue M coobljatolero o ToM, YTo
noceTUTENM C 3TUMM CUMMNTOMAaMM He OOMKHbI BXOAUTb Ha TEPPUTOPUIO YYPEXOEHUS.

o OTpuuaTenbHbIn pe3ynbTaT NpoBepkn (NpoBepka npongeHa). Ecnu y yenoseka HET CUMMMTOMOB U
He ObINo KOHTaKTa ¢ NoATBePXAEHHbIM cnyyaeM 3apaxeHus COVID-19 B nocnegHue 10 gHen, emy
MOXeT ObITb pa3peLleHo BOWTU B 3TOT A€EHb.
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o [lonoxuTenbHbl pe3ynbTaT NPOBEPKU (MPOBEpKa He NpongeHa):

= Ecnu yenosek He 6biN NOMHOCTBIO BakumMHMpoBaH oT COVID-19 u BcTynam B KOHTakT C
nogTeepXaeHHbIM criydaem 3apaxeHus COVID-19 B nocnegHue 10 gHen nnm B HacTosiLee
BPEMSI HAXOAUTCA NOA AENCTBMEM YKA30B O KapaHTUHE, EMY Herb3si BXOAUTb, U OH AOMKEH
ObITb HE3aMEONUTENBHO OTMNPaBfeH AOMOW Ha AOMAaLUHUA KapaHTuH. [pepocTtaBbTe emy
WHCTPYKUMM MO KapaHTUHY, KOTOpble OOCTYMNHbI N0 agpecy ph.lacounty.gov/covidquarantine.

= Ecnu venosek npoAaBndaAeT KakMe-nmbo n3 CUMMNTOMOB, nepevncrieHHblX Bbille, WU B
HacToduwee BpemMA HaxoOutCd nong nOeucrtememMm YykasoB O CaMou3ondauunu, 3%{ HEIb3A
T

BXOOUTb, M OH AOfkKeH ObiTb He3amMeanutTenbHO OTNpPaBfieH [OMOM Ha aLLHIo
camousonsauuio. lNpefoctaBbTe emMy MHCTPYKLMU MO CAMOU30ALMM, KOTOPGI YMHbI NO
agpecy ph.lacounty.gov/covidisolation.

MoceTuTtenam, NpmbbIBaOLLINM B yYpeXaeHUe, HanoM1MHalT 0 HEOBX0ANMMOCTUN NOCTO
Macky (3a UCKMoYeHNeM nNpuemMa numn Unu NUTbs, ecnn NPUMEHMMO) BO BpeMs np
WNKN Ha ero TeppuTopuUn. ATO NPUMEHNMO KO BCEM B3POCHbIM U AeTAM cTapLue 2
yKasan He HOCWUTb NULEBYIO MacKy, OOIMDKHbl HOCUTb 3alUUTHbLIA 9KpaH Ons
MaTepuariom y HKHEro kpasi B COOTBETCTBMU C OAMPEKTMBaMM LITaTa, Npuy ycrioB 0 COCTOSIHME UX 340POBbS
370 no3sonseT. MNpegnodTuTensHO, YTobbl 4OMONHUTENBHBIN MaTepuan 3akpe S noA, nogdopoakoM. Mackm
C OOHOCTOPOHHWMMK KNnanaHamu He [JOMKHbl ucnonb3oBatbecd. Ons o YeHus 6Ge3onacHOCTU BalUux
COTPYOHWKOB M ApYruX noceTuTenein nuueBble Macku AOMKHbI ObiTb Ad Hbl ONg noceTuTenen, KoTopble
npubbiBatoT 6e3 HUX. @

OCUTb NLIEBYIO
HWSA B 3aBefdeHun
toan, KOTopbIM Bpay
a C AONONHUTENbHbLIM

Y6opka Bcero oouUcHoro NomMeLLeHns NpoBoOANTCS EXXEAHEBHO.
Hackonbko 3T0 BO3MOXHO, ABEPU, EMKOCTU AN Mycopa U T. 4. S 1 OECKOHTaKTHbIMMU.

30Hbl 06LLero nonb3oBaHUs 1 NpeagMeTbl, K KOTOPbIM 4acTo MPWKacalTCH, TakMe Kak CTOfbl, ABEPHbLIE PYYKH,
BbIKMOYaTENWN, CTOMELIHNULbBI, PYKOSTKKN, paboume cTonbl, TesedOoHbl, KnaBnmaTypbl, NepeknoyaTen n KHOMKM
NNATOB, CEHCOPHbIE NAHENN, NPUHTEPbLI/KONUPOBarbHbIE WHbI 1 Nepuna Ae3vHOUUMPYTCA OAMH pa3 B AEHb
C UCNOSb30BaHMEM LEe3MHMULUPYIOLLMX CPeacTB, pas SHHbIX AreHTCTBOM MO OXpaHe OKpyXatollen cpeabl
(EPA), n B COOTBETCTBUM C MHCTPYKLUAMM MPON3BOS, 1 MO X MCMOMb30BaHWUIO.

[eavHdurumpytowme cpeacTea u conymmyrou.me@vepmanbl [AOCTYMHbI COTPYAHMKaM B CrieayoLmMX MecTax:
J

YcTaHoBMNeHbl BGECKOHTaKTHblE  CUCTEM annaTbl WM, ecnum 3TO HEeBO3MOXHO, CUCTEMbl Onnatbl
Ae3VHMUMPYIOTCS OAUH pa3 B AeHb. On e:

ad

Ecnn BO3MOXHO, B 30HaX 06CJ'Iy Na KInnmeHToB U I'IpVIéMHbIX YCTaHOBJIE€HbI NJ1TAaCTUKOBbIE 68pbepbl an4d
YMEHbLUEHUA KOHTaKTa Mexay OHWKaMN N NOCEeTUTENAMMN.

HacKkonbko 3To BO3MOXHO, N TENU yYpexaeHns NPUXoaaT No NpeaBapuUTEnbHON 3anMcy 1 NPeABapUTENbLHO
pPerucTpupyroTCs B XXypHa eLLEeHU, B KOTOPOM YKa3blBaeTCsl UMS, HOMep TenedoHa 1 afpec 3NEKTPOHHOM
noyTbl noceTutens. NoggTUTENSIM yKasaHo NpUXoauTb Ha NpUEM B oAMHOYKY. Ecnn noceTutens conpoBoxaaeT
OpYyrov YenoBek (Han
HEeCOBEPLLEHHONET,

, NS NOMOLLM C NepeBoaoM UMW CIM NOCETUTENb HECOBEPLLUEHHONETHUIN NN UMEET
eTen), ero MHopMaLmsa TaKkke 3an1McbiBaeTCA B XXYpHam NoCeLLeHNN.

Mo BO3MOXKHOC
TakKUMWM Kak

penBuXKeHne nocetTutenern no paboyemy MOMELLEHUIO OrPaHUYEHO yKa3aHHbIMU 30HaMM,
Has unuM no66u, 3oHa OBCNYXMBAHUS KIMEHTOB, KOH(EpPEHL-3amnbl WX MeperoBopHble
KOMHaTbl U CTBEHHbIE TyaneTHble KOMHaTbI.

Mpwn He AMMOCTU NepcoHarn ConpoBOXAaeT rocTen B NeperoBopHbIe KOMHaThl Npu Bxoge B oducHoe
nome € BMECTO TOro, 4tobbl cobmpaTth nx B 066K unm 3oHax obLLEero Nofib30BaHUS.

|SOC?TVIT€J'IVI, BXOAsLME B paboyyto 30HY C AeTbMU, AOIMKHbI CNEAUTb 3a TeM, YTOObI UX AeTU Haxoaunuch
pPMEOM C HMMUK, m3beranu NPUKOCHOBEHMI K NoBGoMy OpyroMy 4yernoBeky unu k nobomy npeamety, He
npuHagnexalliemy UM, U HOCUNM Macky Ans nviua, ecnm 3Toro Nno3BonsieT X Bo3pacT.

TyaHeTHbIe KOMHaTbIl, KOTOpPblE 00bI4YHO OTKPbITbl A5A HacerleHnd, OCTaroTCA OTKPbITbIMU OJ1A HaCENEeHU4,
€CIin HaceneHne MOXeT BXOAUTb B yHpeXaeHne.

HesnHdunuvpytoliee CpeacTBo ANA PyK, MbINO M Boda, candeTku 1 EMKOCTW AN Mycopa [OOCTYMHbI
HaceneHuo y Bxoda WnM PsSiAOM C BXOAOM B ydpexaeHue, B NpuémHon u B niobom gpyrom paboyem
NnoMeLLEeHUN UK cpasy 3a ero npedenamu B TeX MecTax, rae Noav BCTynatT B NPSIMOA KOHTAKT Apyr ¢
LAPYrom.

KomHaTbl OTAbiXa, TyaneTHble KOMHaTbl M ApyrMe 30Hbl 0OLLero nonb3oBaHWus Oe3vHMuMpyloTCs C
HUKeYyKa3aHHOW pPerynspHoOCTbi0, HO HE MEHEE OAHOr0 pa3a B A€Hb, NO creaywemy rpaduky:
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YKA3 IMTABHOIo CAHUTAPHOIO BPAYA

Public Health

OENAPTAMEHT OBLLECTBEHHOIO 34PABOOXPAHEHUA OKPYTA JIOC-AHAOMXENEC ﬁﬁﬁ«t ( COUNTY OF Los ANGELES
&)
-

(M

o KomHaTbl oTAbIXa:
o TyaneTHble KOMHaTbI:

o [Hpyrue:

NHdpacTpykTypa 3gaHus, cnocobeTytoLLas e3ae Ha paboTy Ha Berocuneaax, oTkpbiTa, U eé BMecTMMOCTb
ANA XpaHeHUs: BeNocuneaoB yBenuyeHa, ecrim 3710 BO3MOXHO.

CoBMECTHbIN NPUEM MULLM 3anpPeLLEH.

HeobsisaTenbHO — onuwuTe OpyrMe mepbl (Hanpumep, Yacbl MOCELleHUs TOMbKO ANS NOXKMbIX NuL,
NOOLLpEeHME NPoAaX BHE YacoB NuK): N

\‘8@

MEPbI MO AOHECEHUIO UH®OPMALIMX O HACEJIEHUA 0‘(7

v
Konus pgaHHOro npotokona wnu, ecnv MpUMEHUMO, pacnevaTtaHHOro ce(ng]ﬁTa yypexgeHus Ha
cooTBeTCcTBME TpeboBaHuAM Ge3onacHocTn okpyra Jloc-AHpxenec npu C -19 pasmelleHa y Bcex
obLwecTBEHHbIX BXOA0B B yupexaeHue. [Ina nonyvyeHms JONONHUTENbHOW U Mauun UNn NPOXoXaeHns
nporpaMmmbl MNONydeHUs cepTudpmkata Ha COOTBETCTBME TpeboBaHUSM nacHoctn npu COVID-19
nocetute http://publichealth.lacounty.gov/eh/covid19cert.htm. queg}(,q@a OOIMKHbI  XpaHUTb  KOMWIO
NPOTOKOSOB Ha 0bbekTe ANA NpefoCcTaBNeHns no 3anpocy.

PasmelleHbl MHOPMaUMOHHbIE MnakaTbl, NpegocTaBnsome
cobntogeHno mep 6e3onacHOCTM B yupexgeHun (Hanpumep, cobn
HOLeHWe nuuesBo Mackv u T.4.) O3HakombTeCb C pek
http://publichealth.lacounty.gov/media/Coronavirus/quidanc

business ans nonyyeHuna Ooctyna K
OO0NONHNTENIbHbIM pecypcaM U npuMepam nriakatoB, KOTOPbI oryTt ObITb MCMNONb30BaHbI npeanpunaTnaAMn.
4

Y Kkaxgoro oOuwecTBeHHOro Bxoda B yypexaepmde pasMeLlleHbl I/IH(*)OpMaLl,I/IOHHbIe nnakarthbil,
I/IH(*)OpMVIpyI'OU.WIe BCEX COTPYOHUKOB U KIMTMEHTOB, YT HE OOJDKHblI BXOAUTb B yYpexaeHune, ecrin 'y HUX
€CTb Kallesnb U BbICOKad TeMnepartypa. 2

OHnawH-pecypcbl yupexaeHus (Beb-cawrT, cou,mao%|
0 yacax paboTbl, He06Xxo4UMOM Mcnonb3osw

€ peKoOMeHAauuuW HacerneHuio Mo
ne PU3N4eCcKoro ANCTaHLUMPOBaHNS,
umamn DPH okpyra no COVID-19:

le CeTV 1 T. [.) NpefoCTaBnsAoT YETKYI0 MHOPMaLMIO
LieBbIX MACOK, MpaBusl, KacarLLMxcs NpeaBapuUTenbHOM
3anucu 1 gpyryto Heobxoammyro nHgpopmaly

MEPbI MO OBECMNEYEHUIO PAB ABHOIO AOCTYMNA K BAXHEULUWUM YCITYTAM

ooog| m

Ycnyru, KoTopble SIBNSTCS BaXH MW Ans noTpebuTenein/knMeHToB, UMEeKT NPUOPUTET.
Onepaumu unm ycnyru, KoTopbl HO NpeaoCcTaBnATb yAanéHHo, bbinv nepeBeaeHbl B OHNaNH-PEXUM.

I'IpmmeH;erTcsq Mepbl AnAa o HYeHUA OOCTyNna K ToBapam U yCriyramMm Tex KInneHToB, KOTOPbIE OrpaHn4Y€eHbl
B nepenBmXxeHnax n/vnum ATCA B rpynne noBbILLEHHOro pucka npu noceLeHnn OOLLECTBEHHbIX MECT.

JTo6ble pono %Hbele Mepbl, He ONMUCaHHbIe Bbille, A0JTXKHbI ObITb nepe4vyucrieHbl Ha

oTAeJNIbHbLIX C Hax, KoTopbie npeanpundaTue QOJIXXHO NPUKPennTb K AAaHHOMY OOKYMEHTY.

Bbi M&Te CBA3aTbCA CO cneAyHOLWUM KOHTAKTHbIM NTMLUOM NpU BO3HUKHOBEHUN
¢ onpocoB Ui KoOMMeHTapueB OTHOCUTENNIbHO AaHHOIo NpPoToKona:

KOI-@THOG nuuo
npeAnpUATUS:

Homep
TenedoHa:

[daTta nocnegHero
nepecmorTpa:
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	Протоколы открытия офисных рабочих помещений: приложение D
	Дата вступления в силу: четверг, 6 мая 2021 г.
	Этот протокол описывает изменения, внесенные общественным здравоохранением, чтобы помочь предприятиям, расположенным в офисах, продолжать соблюдать Указ Главного санитарного врача округа Лос-Анджелес. Следующие задачи являются крайне важными и должны ...
	(1) Защита и поддержка здоровья сотрудников и клиентов
	(2) Обеспечение надлежащего физического дистанцирования
	(3) Обеспечение надлежащего инфекционного контроля
	(4) Донесение информации до населения
	(5) Обеспечение равноправного доступа к услугам
	Эти пять ключевых задач должны быть решены при разработке любых протоколов возобновления деятельности в вашем учреждении.
	Обратите внимание, что офисные помещения, в которых расположены предприятия розничной торговли, рестораны или тренажерные залы и фитнес-центры, должны придерживаться следующих соответствующих протоколов:
	 Протоколы DPH для предприятий розничной торговли
	 Протоколы DPH для ресторанов
	 Протоколы DPH для тренажерных залов и фитнес-центров
	 Протоколы DPH для частных мероприятий (совещаний/приемов/конференций)
	Все предприятия, к которым относятся данные рекомендации, должны обеспечить выполнение всех применимых к ним мер, перечисленных ниже, и быть готовыми объяснить, почему какая-либо из мер, которая не была выполнена, не применима к данному предприятию.
	 Каждому, кто может выполнять свои рабочие обязанности из дома, было дано указание это сделать.
	 Персоналу, находящемуся в группе риска (лица старше 65 лет, лица с хроническими заболеваниями и беременные женщины), поручена работа, которую можно выполнять из дома, когда это возможно, и они должны обсуждать любые вопросы со своим врачом или служб...
	 Рабочие процессы перестроены так, чтобы расширить возможности для работы сотрудников из дома.
	 Поочерёдный, расписанный по времени или посменный график введён для максимального соблюдения физического дистанцирования.
	 Дополнительные защитные меры, такие как изменения рабочих обязанностей, предоставлены сотрудникам, находящимся в группе риска, чтобы позволить им работать из дома.
	 Всем сотрудникам указано не выходить на работу, если они болеют или если они вступали в контакт с человеком, заражённым COVID-19. Сотрудники понимают необходимость следовать рекомендациям Общественного здравоохранения по самоизоляции и карантину, ес...
	 Проверки на наличие симптомов перед входом проводятся до того, как сотрудники, поставщики, персонал службы доставки и прочие посетители могут войти в рабочее помещение, в соответствии с рекомендациями Департамента общественного здравоохранения округ...
	 Сотрудникам предоставлена информация об оплачиваемых работодателем или государством отпусках по болезни, на которые может претендовать сотрудник и которые облегчат финансовое состояние сотрудника при необходимости оставаться дома. Ознакомьтесь с доп...
	 При появлении информации, что один или более сотрудников имеют положительный результат анализа на COVID-19 или симптомы, свойственные COVID-19 (зараженное лицо), у работодателя разработан план или протокол, позволяющий заражённому лицу самоизолирова...
	 При возникновении 3 или более случаев заражения на рабочем месте в течение 14 дней, работодатель должен сообщить об этом очаге заражения в Департамент общественного здравоохранения по номеру (888) 397-3993 или (213) 240-7821, или онлайн по адресу ww...
	 Сотрудники, имеющие контакт с другими людьми, бесплатно обеспечены надлежащей лицевой маской, которая закрывает нос и рот. Для получения дополнительной информации посетите веб-страницу LAC DPH об использовании масок при COVID-19 по адресу http://pub...
	 Все занятые рабочие столы, индивидуальные рабочие места или отдельные лица на производственных линиях разделены не менее чем шестью футами (двумя метрами) за исключением уважительных причин, требующих более тесного контакта в течение коротких промеж...
	 Всем сотрудникам, поставщикам и персоналу службы доставки были предоставлены инструкции по соблюдению физического дистанцирования и использованию лицевых масок при нахождении рядом с другими людьми.
	 Комнаты отдыха, туалетные комнаты и другие зоны общего пользования дезинфицируются с нижеуказанной регулярностью, но не реже одного раза в день, по следующему графику:
	o Комнаты отдыха             _____________________________________________________
	o Туалетные комнаты       _____________________________________________________
	o Другие                             _____________________________________________________
	 Дезинфицирующие средства и сопутствующие материалы доступны сотрудникам в следующих местах:
	________________________________________________________________________________
	 Дезинфицирующее средство для рук, эффективное против COVID-19, доступно всем сотрудникам в следующих местах:
	________________________________________________________________________________
	 Мыло и вода доступны всем сотрудникам в следующих местах:
	________________________________________________________________________________
	 Сотрудникам разрешены частые перерывы для мытья рук.
	 Сотрудникам выделено время в их смене для проведения уборки. Проведение уборки в рабочие часы должно быть назначено сотруднику как часть его рабочих обязанностей.
	 Каждому сотруднику отведены в пользование собственные инструменты, оборудование и обозначенное рабочее место, когда это возможно. Совместное пользование рабочими зонами и предметами сведено к минимуму или исключено. При необходимости совместного пол...
	 Копии этого Протокола выданы всем сотрудникам.
	 Необязательно – опишите другие меры:
	_________________________________________________________________________________
	 Предприятия, расположенные в офисных помещениях и вынужденные открыть свои помещения для осуществления коммерческой деятельности, которую нельзя осуществлять удаленно, должны ограничить заполняемость помещений следующим образом. Если только весь пер...
	o Максимальное количество клиентов в учреждении ограничено до: _______________________
	o Максимальное количество сотрудников в учреждении на одном этаже ограничено до: _______
	 Предприятия, расположенные в офисных помещениях, которые подтвердили и задокументировали тот факт, что все находящиеся на объекте сотрудники, подрядчики и другие люди, регулярно присутствующие на предприятии, расположенном в офисных помещениях, полн...
	 Сотрудники, работающие в полностью вакцинированных офисах, должны также продолжать выполнять все остальные требования, описанные в этом протоколе, включая ношение лицевых масок во время пребывания на объекте и прохождение ежедневной проверки на нали...
	o Люди считаются полностью вакцинированными от COVID-19 через 2 недели после получения второй дозы вакцины, состоящей из 2 доз (Pfizer-BioNTech или Moderna), или через 2 недели после получения одной дозы вакцины, состоящей из одной дозы (Johnson and J...
	o Доказательством полной вакцинации от COVID-19, предъявляемой сотрудником своему работодателю, может служить: его удостоверение личности с фотографией и карта вакцинации (на которой указаны имя и фамилия вакцинированного человека, тип вакцины от COVI...
	o Для полностью вакцинированных сотрудников, которые предъявили доказательство своей полной вакцинации от COVID-19, работодатель должен создать и вести журнал, документирующий тот факт, что каждый из этих сотрудников предъявил надлежащее доказательств...
	 Клейкая лента или другие маркировочные материалы расположены на расстоянии не менее шести футов (два метра) друг от друга во всех местах, где люди могут быть вынуждены стоять в очереди, как внутри рабочей зоны, так и у общественных входов на улице в...
	 Сотрудникам указано находиться на расстоянии не менее шести футов (двух метров) от клиентов, посетителей и друг от друга; сотрудники могут ненадолго приблизиться, когда это необходимо, чтобы принять оплату, доставить товары или услуги или для иных н...
	 Вместимость лифта ограничена количеством людей, которые могут разместиться в нём при условии соблюдения физической дистанции в 6 футов (2 метра) между пассажирами; в пиковые часы входа и выхода из здания это количество может быть изменено до 4 или м...
	 Для снижения загруженности лифтов лестничные клетки открыты для движения «вверх» или «вниз» с усиленной уборкой лестничных клеток.
	 Мебель в зонах для общественного пользования (например, лобби, приёмные или комнаты ожидания), расставлена так, чтобы обеспечить соблюдение физического дистанцирования.
	 Окна обслуживания клиентов или стойки приёмной разделены 6 футами (2 метрами) для обеспечения физического дистанцирования.
	 Рабочие зоны, отгороженные рабочие места и т. д. перестроены для обеспечения дистанции в шесть футов (два метра) между сотрудниками.
	 Зоны общего пользования (например, комнаты отдыха и кухонные уголки) закрыты или ограничены при помощи барьеров или посредством увеличения физического расстояния между столами/стульями в комнатах отдыха и кухонных уголках в тех местах, где персонал ...
	 Сотрудников просят не собираться вместе, особенно в зонах общего пользования или зонах частого пользования, таких как комнаты отдыха, туалетные комнаты, коридоры и лестничные клетки.
	 По мере возможности движение людей внутри рабочей зоны изменено так, чтобы свести к минимуму физический контакт (например, двери только для входа или выхода; создание коридоров или проходов таким образом, чтобы сотрудники не проходили мимо друг друга).
	 Сотрудникам указано избегать рукопожатий или других видов приветствия, которые нарушают физическое дистанцирование.
	 Проведение физических собраний настоятельно не рекомендуется при возможности их замены виртуальными собраниями. Если физические собрания проводятся в офисном помещении, количество присутствующих на собрании должно быть ограничено 50% от заполняемост...
	 Несущественные командировки за пределы штата по-прежнему не рекомендуются.
	o Обратите внимание: вентиляция и другие улучшения качества воздуха в помещении являются дополнением, а не заменой обязательных мер защиты, включая ношение покрытий для лица (за исключением определенных мест высокого риска, которые требуют использован...
	o Комнаты отдыха:                  _______________________________________________________
	o Туалетные комнаты:            _______________________________________________________
	o Другие:                              _______________________________________________________
	________________________________________________________________________________________
	 Копия данного протокола или, если применимо, распечатанного сертификата учреждения на соответствие требованиям безопасности округа Лос-Анджелес при COVID-19 размещена у всех общественных входов в учреждение. Для получения дополнительной информации и...
	 Размещены информационные плакаты, предоставляющие чёткие рекомендации населению по соблюдению мер безопасности в учреждении (например, соблюдение физического дистанцирования, ношение лицевой маски и т.д.) Ознакомьтесь с рекомендациями DPH округа по ...
	 У каждого общественного входа в учреждение размещены информационные плакаты, информирующие всех сотрудников и клиентов, что они не должны входить в учреждение, если у них есть кашель или высокая температура.
	 Онлайн-ресурсы учреждения (веб-сайт, социальные сети и т. д.) предоставляют чёткую информацию о часах работы, необходимом использовании лицевых масок, правил, касающихся предварительной записи и другую необходимую информацию.
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